
Verksamhetsplan för Skoopi Göteborgsregionen 2024

Skoopi GR är en intresseorganisation för arbetsintegrerande sociala företag i
Göteborgsregionen. Vi organiserar företag som har som främsta syfte att integrera
människor som står långt från arbetsmarknaden in i arbetsliv och samhälle.
Tillsammans arbetar vi inom Skoopi med att förbättra förutsättningar för att driva
arbetsintegrerande sociala företag (ASF) i Sverige.

Fokusområden

1. Verka intresse politiskt
a. Påverka budgetarbetet i Göteborgs stad

i. Bevaka och ha en dialog kring tolkning och insatser i budget 2025
specifikt för förvaltningen arbetsmarknad och vuxenutbildning,
inköp och upphandling i Göteborg samt förvaltningen för
funktionsstöd.

ii. Regelbundet träffa relevanta tjänstemän och politiker samt delta i
tidiga dialoger.

iii. Bevaka kranskommuner och deras intresse och insatser för
arbetsintegrerande sociala företag.

b. Stadens avdelning för social ekonomi och deras arbete med framtagande
av en ny strategi för samverkan med ASF. Verka för att den blir en hela
staden policy.

c. Överenskommelsen mellan Göteborgs stad och civilsamhällets
organisationer.
i. Vara med och bevaka så att organisationen kommer på plats till

gagn för de arbetsintegrerande sociala företagen.

2. Vi ska vara en nätverksorganisation för ASF i Göteborgsregionen.
a. Under året skicka ut en enkät till våra medlemmar för att fånga deras syn

på intressanta gemensamma aktiviteter
b. Under året öka vår kommunikation kring fördelarna med medlemskapet

i Skoopi GR.
c. Tillhandahålla 1 medlemsmöten under året

3. Bistå medlemmarna med kunskap
a. Arbete med hemside projektet och färdigställa Skoopi GRs nya hemsida
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b. Via hemsidan och nyhetsbrev tillhandahålla kunskap och relevant
information som rör de arbetsintegrerande sociala företagen i Göteborg.

c. Arrangera 1 föreläsning/ workshop där medlemmarna kan utbyta
information och erfarenheter.

4. Samverkan med andra intresseorganisationer och myndigheter
a. Identifiera organisationer som delar liknande mål och intressen så att vi

tillsammans kan öka påverkan och stärka inflytande i det lokala
samhället.

b. Möjliggöra för ett forum tillsammans med Famna och
arbetsförmedlingen i Göteborg med fokus på informationsutbyte

5. Stimulera till att fler ASF startar i Göteborgsregionen

a. Genomföra en kampanj/ gemensamt evenemang för att öka
medvetenheten och synligheten för ASF för att locka både kunder och
samverkanspartners, t.ex. kulturkalaset.

b. Genom vår strategiska samverkan med ArbVux samt inköp och
upphandling se till att öka affärsmöjligheterna för de arbetsintegrerande
sociala företagen i Göteborg. Inom såväl produkter/ tjänster som
arbetsintegrering.

c. Genom vår folder ASFs samarbete med Näringslivet öka chanserna till
affärer med näringslivet.
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